Zatacznik nr 1

Wynagrodzenie:

6 000 zi — 11 800 zt brutto caty etat

Dodatkowo:

Dodatkowe wynagrodzenie roczne (tzw. 13-stka)
Nagrody jubileuszowe

Fundusz socjalny

Pracownicze Plany Emerytalne (5,0 % ptaci pracodawca)
Pakiet medyczny

Zajecia sportowe

Indywidualne nagrody za wykonywanie zadan nie objetych zakresem
czynnosci

Mozliwosé elastycznego czasu pracy

Doksztatcanie pracownikéw (szkolenia, kursy, studia)
Stuzbowy telefon do uzytku prywatnego

Parking dla pracownikéw

Wymagania
niezbedne:

1) Wyksztatcenie wyzsze ekonomiczne oraz 5 lat pracy,
lub
2) Wyksztatcenie Srednie ekonomiczne oraz 8 lat pracy,

Preferowane wyksztatcenie rachunkowos¢ i finanse.
3) Uprawnienia samodzielnego ksiegowego.

Wymagania
dodatkowe:

1) Doswiadczenie w  sporzadzaniu sprawozdan finansowych
i planéw finansowych,

2)  Obstuga rejestru faktur elektronicznych,

3) Wiedza w zakresie ustawy o rachunkowosci, kodeksu spotek
handlowych, ustaw podatkowych (m.in.: CIT, VAT, PIT, PCC, Akcyza,
ordynacja podatkowa), ustawy o finansach publicznych, ubezpieczeniach

spotecznych,

4)  Znajomos¢ rachunkowosci zarzadczej,

5)  Znajomos¢ podstaw prawa pracy, cywilnego
i gospodarczego,

6) Praktyczna znajomos¢ informatycznych systemoéw finansowo —
ksiegowych oraz bankowosci elektronicznej,

7)  Biegta obstuga komputera (m.in.: programéw Excel i Word),

8)  Umiejetnosci dobrej organizaciji pracy, kreatywnos¢
i my$lenie strategiczne,

9) Latwos¢ nawigzywania kontaktow interpersonalnych.

Osoba bedzie

odpowiedzialna za:

a) prowadzenie rachunkowosci jednostki zgodnie z wymogami ustawy
o rachunkowosci i innymi obowigzujgcymi przepisami,

b) dokonywanie kontroli zgodnosci operacji gospodarczych i finansowych
z planem finansowym oraz sprawdzanie kompletnosci i rzetelnosci
dokumentow dotyczgcych operaciji gospodarczych i finansowych,

c) udziat w pracach zwigzanych z opracowywaniem taryfy za ustugi
odprowadzania i oczyszczania Sciekdw,

d) sporzgdzanie rocznych i okresowych sprawozdan finansowych,

e) nadzorowanie terminowego i prawidiowego sporzgdzania deklaracji
i rozliczen ptacowych, podatkowych i ubezpieczenia spotecznego,

f) opracowywanie projektow planéw finansowych oraz sporzgdzanie
analizy ekonomiczno-finansowe;j,

g) nadzorowanie prac Wydziatu Finansowego,

h) sporzadzanie rocznych i okresowych planéw pracy oraz sprawozdan
z ich realizacji,

i) zapewnienie wlasciwej wspoipracy z Woydziatami i pozostatymi
samodzielnymi stanowiskami pracy.




